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;.2 L’'organisme
Depuis 2004, Cultures du Coeur propose des formations professionnelles destinées aux
intervenants du secteur social (socioculturel, politique de la ville, hébergement, logement
accompagne, medico social, insertion professionnelle, judiciaire...) et culturel, afin de les

outiller pour faciliter Paccées des personnes accompagnées aux pratiques
culturelles, sportives et de loisirs.

Cet organisme de formation s'integre pleinement dans l'action d'intérét général que
développe I'association Cultures du Coeur pour l'accés de tous aux pratiques culturelles,
sportives et de loisirs.

L'acces aux pratiques culturelles est un droit fondamental et un levier
puissant d'inclusion, mais de nombreuses personnes, en sont exclues.

Nos formations visent a professionnaliser les professionnels du champ social, leur
offrant les compétences nécessaires pour renforcer les passerelles entre action culturelle et
action sociale.

Formez-vous pour développer votre expertise et devenir un acteur clé de linclusion
culturelle et rejoindre ainsi les centaines de stagiaires formés chaque année !
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processus certifié

I B REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION

Nos coordonnées :

Cultures du Coeur - Siege
National

58, rue Didot 75014 Paris

e Numéro d’activité OF : 11753915875
e 01.46.73.92.20
e formations@culturesducoeur.org



mailto:formations@culturesducoeur.org

Pourquoi se former ?

 Agir pour l'inclusion sociale par les pratiques culturelles.
* Inscrire l'action culturelle dans sa pratique professionnelle d'accompagnement social.
- Défendre |'acces aux pratiques culturelles comme un droit fondamental pour les personnes suivies.

- Mener des projets culturels, sportifs ou de loisirs en cohérence avec la mission de sa structure.
- Adopter une posture de médiation culturelle propice a I'échange et au partage entre les personnes.

Le coeur des formations

La culture est abordée dans nos formations comme un champ d'action du travail social. Elle s'exerce aussi bien dans les domaines des
arts, que de la connaissance, du sport et des loisirs, sans pour autant étre détachée de la culture familiale, de la culture d'origine et de celle qui se construit

tout au long d'une vie.

Dans le secteur social, la médiation culturelle ne se résume pas a rapprocher les personnes des ceuvres, son objectif est de faire accéder a des expériences
culturelles partagées, source d’enrichissement personnel et collectif. 1l s'agit aussi de favoriser la remobilisation et la resocialisation des
personnes par des actions culturelles impliquées dans ce cadre collectif. Cette remise en mouvement autant physique que psychique vient

appuyer et revitaliser la démarche d’accompagnement social mise en ceuvre par les travailleurs sociaux




Deux types de formation :

Durée : 42 heures (6 modules)
Co(t de la formation : 1 290€ nets

Formation professionnelle inscrite au RNCP
Prise en charge OPCO et/ou CPF
RS - fiche numéro 5876
Délivrance d’un certificat de compétences

distanciel et/ ou présentiel

¢ COMPETENCES

-Développer ses compétences en matiere de médiation culturelle et d'accompagnement des publics.

-Acquérir des outils pour concevoir des projets culturels, de la conception a I'évaluation du projet.

-Optimiser ses moyens dans l'approche des institutions culturelles pour la concrétisation de partenariats.

-Etre en mesure de mettre en place des activités culturelles dans le cadre d'ateliers collectifs (sorties, débats, ateliers pratiques...).

Taux de satisfaction de 4,5/5 sur les sessions en 2025.
29 stagiaires formés en 2025.
15 personnes se sont présentées aux épreuves de certification avec un taux de réussite de 100% en 2025.

CONTENU DES SEANCES )

e Intégrer la médiation culturelle a une pratique professionnelle d’'accompagnement social

» Concevoir un projet culturel intégrant les enjeux sociaux de la structure et tenant compte des attentes des personnes
* Mener et gérer les grandes étapes d'un projet culturel partenarial

e Mobiliser et impliquer les parties prenantes dans le projet

* Mettre en place et animer un atelier culturel régulier dans sa structure




Deux types de formation :

Durée : 14 heures (2 jours)
Co(t de la formation : 600€ nets

Formation professionnelle avec prise en charge par OPCO

distanciel et/ ou présentiel

(COMPETENCES

- Inclure dans sa pratique professionnelle, les actions culturelles, sportives et de loisirs en tenant compte des
enjeux de l'accompagnement social, des attentes des personnes suivies et en y associant toutes les parties
prenantes.

- Mettre en place avec des partenaires, un projet culturel, sportif et de loisirs dans sa structure sociale, en

impliquant de maniere active les personnes visées et en faisant usage d’outils de médiation adaptés.

92% de réponses au quizz final et 64% de réussite en 2024 52
personnes formées en 2024, taux de satisfaction de 4.4/5

CONTENU DES SEANCES)

* Défendre la place de la culture, du sport et des loisirs dans I'accompagnement social aupres de son
équipe ou de partenaires extérieurs.

* Inclure de maniere pérenne les projets culturels dans sa structure.

e Concevoir et mettre en place un projet culturel dans sa structure, en partenariat avec des acteurs culturels et en
impliquant de maniere active les personnes accompagnées.




Temoignages

“Je tenais a vous remercier pour la formation "Intégrer la médiation culturelle a une
pratique professionnelle d'accompagnement social" que j'ai eu beaucoup de
plaisir a suivre avec Culture du Coeur. [...] Les échanges et le partage de pratiques avec
chacun ainsi qu'avec les autres stagiaires ont nourri ma réflexion et m'ont permis de
me préparer au mieux a la certification. Les outils et les compétences que j'ai acquis lors de
cette formation sont d'une grande utilité pour mon évolution professionnelle.

Ca a été pour moi une belle (incroyable) surprise de découvrir mes
résultats, et je suis encore plus motivée a développer des projets de
médiation culturelle et promouvoir ses multiples intéréts !”

- Cécile B, juin 2024

“Formation trés intéressante. Groupe chouette. Bon profil des intervenants. On est
sur des territoires différents mais les échanges restent intéressants. [...] Donne du
sens au projet. Prise de conscience de la pertinence de l'accompagnement et

de la co-construction. Permet de réaffirmer que la culture est un droit.
(13

-Rim M, sept 2024

En 2025 :

- 10 formations longues et courtes
dispensées

- 91 stagiaires formés au total

“Dans un cadre de pédagogie insoupconnée et incroyable, entourée de gens
bienveillants, j'ai eu la chance de suivre un parcours exceptionnel. J'y ai acquis de solides
compétences en médiation culturelle et en droits culturels, des domaines qui m'ont
ameneé a réfléchir en profondeur beaucoup d'aspects insoupgonnés . Les formateurs,
avec leur écoute attentive et leur propre parcours exceptionnel, ont su
transformer cette aventure en une expérience interactive de qualité

J'ai été agréablement surprise par les lieux culturels historiques et prestigieux que nous
avons visités, et par l'impact qu'ils ont eu sur ma perception. j' ai rencontré des
personnes fantastiques qui ont parlé de leur travail au sein de ces lieux prestigieux,
enrichissant encore plus ma compréhension. Déja conquise par l'idée de
commencer, je veux rester, y retourner, échanger et discuter de Ila
culture encore davantage. Depuis cette formation avec culture du Coeur ma vision
de la médiation va au-dela de la pratique et se manifeste aussi bien dans la passion
renforcée de mon métier et le militantisme que pour la culture accessible a tous. Cette
formation a insufié une force nouvelle en moi.”

- Kinza Huxley, coordinatrice culturelle centre social en janvier 2025
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2 S’'Iinscrire !

e Retrouvez toutes les informations (modalités d’acces, démarche
pédagogique...) sur notre site web

e Remplissez le formulaire de contact et demander un devis directement

en cliquant directement ci-dessous *
Découvrez les prochaines sessions I*

Formations dispensées en distanciel ( visio conférence) et/ou en présentiel

Comment intégrer la Comment intégrer la
meédiation culturelle meédiation culturelle
a a
Paccompagnement social Paccompagnement social .
; ? Contacts -

Prochaine session : 03/03/2025
- ler degré -

2 Cultures du Cceur -Siege
DUIES e [ ees Prochaine session : 27/02/2025 P

58, rue Didot - 75014 Paris

Certifiante Durée 14 heures

_ Une question
Formation courte ?

Cliquez ici +33 1 46 73 92 20

formations@culturesducoeur.o i\

Cliquez ici
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